Подраздел 7. Мероприятия/процедуры внутренней системы оценки качества образования (ВСОКО
Оценка качества условий реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования
	№ п/п
	Объект ВСОКО
	Субъекты оценивания
	Процедура/инструментарий оценивания
	Сроки/ периодичность

оценивания

Август (для новых членов педагогического коллектива)
1 раз в месяц
Май
	Локальные нормативные акты, регламентирующие

процедуру

Приказ от 13.02.2018 №01-04/42-1
«О
проведении диагностики               уровня профессиональных
 затруднений»

Правила
внутреннего трудового            распорядка образовательном центре
Приказ, регламентирующий процедуру

	7.3.1.
7.3.2.
	Соответствие
профессиональных компетенций                        педагогов требованиям       профессионального стандарта
Уровень
исполнительской дисциплины
	Старший
методист/ руководители МО
Администрация
	Диагностическое
исследование/ диагностическая     карта     соответствия профессиональных               компетенций педагогов                                требованиям
 профессионального стандарта

ВШК: Выполнение Правил внутреннего трудового распорядка
Опрос родителей и обучающихся 15-17 лет (на официальном сайте)
	
	

	7.3.3.
7.3.4.
	Уровень               удовлетворенности качеством                 образовательной
 деятельности

Выявление и развитие способностей обучающихся
к
научной (интеллектуальной),        творческой, физкультурно-спортивной деятельности
	Администратор официального сайта
Заместители
директора, руководители МО, старший методист, педагоги
	
	
	

	
	
	
	ВШК: посещение учебных занятий и курсов
внеурочной
деятельности, занятий
педагогов      дополнительного образования, в том числе открытых/ лист покомпонентной оценки (самооценки) учебного занятия, изучение продуктов профессиональной               деятельности
 (технологическая карта, самоанализ)

Психодиагностика
мотивации профессиональной      деятельности
по методике К. Замфир в модификации А.А. Реана
	Ежемесячно/
по плану проведения методических недель
Апрель
	Решение методического совета «Об утверждении
листа покомпонентной        оценки учебного занятия»
Шапиро,
С.А.
Основы трудовой      мотивации
// учебное
пособие        для бакалавров / С.А. Шапиро. –
 М.: КноРус, 2016. – 272с.

Приказ
«О
проведении собеседования по итогам профессиональной деятельности в 2020-2021
 учебном году»

Решение методического совета «Об
 утверждении
листа 

	
	
	Педагоги-психологи
	
	
	

	
	
	Директор/
заместители директора
	Собеседование по итогам учебного года/ информационная карта педагога
	Май-июнь
	

	7.3.5.
	Личный
вклада
в
повышение качества образования
	Заместители            директора, руководители МО, старший
 методист, педагоги

	ВШК: посещение учебных занятий и курсов внеурочной деятельности, в том
 числе открытых/ лист покомпонентной 
	Ежемесячно/       по плану проведения


	


	№ п/п
	Объект ВСОКО
	Субъекты оценивания
	Процедура/инструментарий оценивания
	Сроки/ периодичность

оценивания

методических недель
Апрель
	Локальные нормативные акты, регламентирующие

процедуру

покомпонентной
оценки учебного занятия»

	
	− совершенствование
методов обучения
и
воспитания
и продуктивного            использования новых образовательных технологий
	
	оценки (самооценки) учебного занятия, изучение продуктов профессиональной деятельности (технологическая карта, мультимедийная
разработка,
 самоанализ)

Диагностика
уровня
эмоционального выгорания В.В. Бойко
	
	

	
	
	
	
	
	Зеер,
Э.Ф.
Личностно-ориентированные технологии профессионального развития специалистов // научно-методическое пособие / Э.Ф. Зеер, О.Н. Шахматова.                          –
 Екатеринбург, 1999

приказ

Приказ
«О
проведении собеседования по итогам профессиональной деятельности в 2020-2021
 учебном году»

Приказ
«О
проведении собеседования по итогам профессиональной деятельности в 
 учебном году»

Приказ      «О      проведении смотра деятельности МО



	
	
	Директор/
члены методического совета
	Экспертиза
профессионального портфолио педагога (с последующим размещением на официальном сайте)
	В соответствии с планом заседаний Методического совета
	

	
	− транслирование
в педагогических коллективах опыта практических
результатов     своей профессиональной деятельности
	Директор/
заместители директора
	Собеседование по итогам учебного года/ информационная карта педагога
	Май
	

	
	
	Старший методист
	Анализ
протоколов
педагогических советов, протоколов заседаний МО, программ семинаров и конференций различного
уровня,     публикационной
 активности

Собеседование по итогам учебного года/ информационная карта педагога
Анализ протоколов заседаний МО и творческих          (проектных)          групп
 педагогических работников

	1 раз в полугодие
Май
1 раз в полугодие


	

	7.3.6.


	Активное участие
− в
работе
методического объединения;


	Директор/ старший методист, руководители МО
	
	
	

	
	
	Старший
методист/ руководители МО


	
	
	


	№ п/п
	Объект ВСОКО
	Субъекты оценивания
	Процедура/инструментарий оценивания
	Сроки/ периодичность

оценивания

Август,
ноябрь, январь, март, май
	Локальные нормативные акты, регламентирующие

процедуру


	
	
	
	Наблюдение         за         работой         МО педагогических     работников     /     карта
 наблюдения

ВШК: посещение учебных занятий и курсов
внеурочной
деятельности, занятий
педагогов      дополнительного образования, в том числе открытых/ лист покомпонентной оценки (самооценки) учебного занятия, изучение продуктов профессиональной               деятельности (технологическая карта, самоанализ) Посещение заседаний МО/ протоколы заседаний     МО,
анализ     проведения заседания       МО,       оценочный
лист презентации работы МО
Мониторинг
участия
в
городском конкурсе «Учитель года» (отборочный этап), в конкурсах профессионального мастерства различных уровней
Конкурсы
профессионального мастерства:
1. Лучшая мультимедийная разработка учебного
занятия»
(учителя-предметники)
2.
Лучшая
технологическая
карта
 учебного занятия

	
	

	
	− в
разработке
программно-методического           сопровождения образовательного процесса;
	Заместители
директора/ руководители МО
Заместители
директора/ старший методист, педагоги
	
	Ежемесячно
В соответствии с планом проведения методических декад/предметных недель
Октябрь-ноябрь
Октябрь
	Решение методического совета «Об утверждении
листа покомпонентной        оценки учебного занятия»
Приказ
«О
проведении методических декад 
Приказ
«О
проведении предметных недель Решение       Методического совета     «Об     утверждении структуры                  анализа проведения заседания МО и оценочного                   листа
 презентации работы МО»

Приказ Комитета по делам образования
города Челябинска                      «Об утверждении Положения о муниципальном            этапе Всероссийского      конкурса профессионального мастерства «Учитель года» Приказ
«О      регламенте проведения самообследования 
Приказы «Об организации и проведении
конкурса профессионального мастерства
«Лучшая мультимедийная разработка учебного занятия»

	
	− в профессиональных конкурсах
	
	
	
	

	
	
	Заместители
директора, руководители МО, старший методист, педагоги
	
	
	


	№ п/п
	Объект ВСОКО
	Субъекты оценивания
	Процедура/инструментарий оценивания
	Сроки/ периодичность

оценивания

	Локальные нормативные акты, регламентирующие

процедуру

Об
организации
и проведении
конкурса профессионального мастерства
«Лучшая технологическая           карта
 учебного занятия»

Приказ
«О
регламенте проведения самообследования за 2020
 год»

Положения о смотре-кон-курсе учебных кабинетов Приказ «Об организации и проведении
смотра-конкурса                   учебных кабинетов      в      2020-2021
 учебном году»

Приказ
«О
проведении оценивания результативности функционирования официального       сайта
в информационно-телекоммуникационной сети                     «Интернет» (основание:                 приказ Федеральной     службы     по надзору            в            сфере образования и науки от 27.11.2017
№     1968     «О внесении       изменений
в требования     к     структуре официального               сайта образовательной организации                         в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату
 представления
на
нем 

	
	
	
	
	
	

	7.4.1
	Соответствие
материально-технических условий требованиям СанПин
2.4.2.2821-10
и
ФГОС
 общего образования

Соответствие
материально-технического             и             учебно-методического                обеспечения учебных
кабинетов     требованиям СанПин     2.4.2.2821-10
и
ФГОС общего образования
Соответствие
структуры
и содержания официального сайта в информационно-телекоммуникационной              сети «Интернет»                     требованиям законодательства
	Директор/ члены комиссии
Директор/ члены комиссии
Заместитель
директора, курирующий                  работу официального                 сайта/ администратор
школьного сайта
	Самообследование ресурсной базы и выявление
потребностей
в
её расширении/ акт приемки к новому
 учебному году

Смотр-конкурс
учебных
кабинетов/ карта экспертной оценки
Лист оценивания
	Август (далее – 1 раз в квартал)
Август, январь
Октябрь, январь
	

	7.4.2
7.5.1.
	
	
	
	
	


	
№ п/п
	Объект ВСОКО
	Субъекты оценивания
	Процедура/инструментарий оценивания
	Сроки/ периодичность

оценивания

	Локальные нормативные акты, регламентирующие

процедуру

информации, утвержденные приказом
Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от
 29.05.2014 № 785)

Приказ      «О      проведении самообследования в 2020
 году»


	
	
	
	
	
	

	7.5.2.
	Самообследование
	Директор/ старший методист
	Отчет по утвержденной форме
	Декабрь


	


Аналитическая деятельность по результатам выполнения процедур ВСОКО
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные исполнители
	Соисполнители

	1.
	Анализ результатов смотра-конкурса учебных кабинетов
	Август
	
	

	2.
	Анализ результативности функционирования официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Октябрь
	
	

	3.
	Анализ результатов конкурсов профессионального мастерства «Лучшая мультимедийная разработка учебного занятия»; «Лучшая технологическая карта учебного занятия»
	Октябрь
	
	

	4.
	Анализ
результатов
социологического
исследования удовлетворенности участников образовательных отношений качеством образовательной деятельности
	Ноябрь
	
	

	5.
	Анализ результатов проверки электронных журналов
	Ноябрь, февраль, май
	
	

	6.
	Отчет о результатах самообследования 
	Декабрь
	
	

	7.
	Анализ результатов проведения методических недель
	Ноябрь
	
	


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные исполнители
	Соисполнители

	8.
	Анализ результатов диагностики СПК педагогов
	Январь
	
	

	9.
	Анализ результатов диагностики стиля управления администрации
	Январь
	
	

	10.
	Анализ результатов проведения смотра-конкурса учебных кабинетов
	Январь
	
	

	11.
	Анализ результатов контроля за организацией обучения на дому детей-инвалидов по индивидуальным учебным планам
	Январь
	
	

	12.
	Анализ
результатов
тематического
контроля
за
состоянием преподавания учебного предмета «Русский язык»
	Декабрь
	
	

	13.
	Анализ результатов персонального контроля за вновь принятыми учителями, молодыми специалистами
	Февраль
	
	

	14.
	Анализ результатов классно-обобщающего контроля в 4-х, 5-х, и 10-х классах
	Март
	
	

	15.
	Анализ результатов внутришкольного контроля за соблюдением Правил внутреннего трудового распорядка
	Март
	
	

	16.
	Анализ результатов аттестации педагогических кадров и выполнения плана-графика повышения квалификации 
	Май
	
	

	17.
	Анализ результатов государственной итоговой аттестации, МИКО, РИКО, ВПР
	Июнь
	
	

	18.
	Анализ
−методической работы 

−эффективности деятельности МО 
	Июнь
	
	

	19.
	Анализ результатов образовательной деятельности и выполнения четвертого (заключительного) этапа Программы развития 
	Июнь, август
	
	


